
 

 

hvb.de/jobs 

Wir  

 

Wir  

ä 
 

 

Die HypoVereinsbank ist Teil der UniCredit, einer paneuropäischen Geschäftsbank mit einem einzigartigen Angebot in Italien, 

Deutschland sowie Zentral- und Osteuropa. Unser Ziel ist es, die Gesellschaft dabei zu unterstützen sich weiterzuentwickeln, 

indem wir allen Beteiligten das Beste bieten und das Potenzial unserer Kund:innen sowie unserer Mitarbeiter:innen in ganz 

Europa zur Entfaltung bringen. Deshalb wurden wir bereits zum wiederholten Mal als europäischer Top Employer ausgezeichnet.  

Die Digitalisierung und unser Bekenntnis zu den ESG-Grundsätzen (Nachhaltigkeit & soziale Gerechtigkeit) sind Grundlage für 

unser Handeln. Sie unterstützen uns dabei, unsere Stakeholder hervorragend zu begleiten und eine nachhaltige Zukunft für 

unsere Kund:innen, die Gesellschaft und unsere Mitarbeiter:innen zu gestalten. 

Da die Vielfalt in einem Unternehmen auf der Einzigartigkeit seiner Mitarbeiter:innen beruht, respektieren und fördern wir 

Individualität in allen Dimensionen von Diversity. Werde Teil eines Unternehmens, bei dem Du Dich wohl fühlen und entfalten 

kannst. 

 
 

Das erwartet Dich bei uns: 
 
Durch Deine Einbindung und aktive Mitarbeit bei vielfältigen Themen erlangst Du einen breiten Überblick über unsere 

Tätigkeitsschwerpunkte. Auf Deine zukünftigen Aufgaben wirst Du durch erfahrene Mitarbeiter:innen vorbereitet. 

 

In folgende Themengebiete wirst Du insbesondere Einblick erhalten: 

• Abschlusserstellung nach IFRS und HGB für die UniCredit Bank GmbH, eine ihrer Auslandsniederlassungen oder Tochtergesellschaften 
Reporting gegenüber Bankenaufsichtsbehörden 

• Projekte, die regulatorische Vorgaben umsetzen bzw. technische Neuerungen implementieren 
• Umsetzung von Änderungen in Bilanzierungsvorgaben sowie Weiterentwicklung von implementierten Prozessen 
• Digitalisierung von Prozessschritten unter Einsatz von BI-Tools und Implementierung in den Teams 
• Gestaltung des „Accountings und regulatorischen Reportings der Zukunft“ Digitalisierung, ESG) 
Durch In-House-Workshops, externe Seminare und Netzwerkveranstaltungen bereiten wir Dich ideal auf deine Zielposition vor. 

 

Das bringst Du mit: 
 
Als idealer Trainee (m/w/d) kannst du dich mit unseren Werten Integrity, Ownership und Caring identifizieren und verfügst zugleich über 
ein agiles Mindset, Neugierde und proaktives unternehmerisches Denken. 

Darüber hinaus bringst du Folgendes mit: 
 
• Du hast dein Bachelor- oder Masterstudium in einem wirtschaftswissenschaftlichen Bereich (idealerweise mit Schwerpunkt 

Accounting, Controlling oder Finance) erst kürzlich beendet oder befindest dich im Endspurt 
• Du bringst bereits erste praktische Erfahrungen durch Praktika/Werkstudententätigkeiten mit 
• Du arbeitest gerne mit Zahlen & Daten und bezeichnest dich als analytisch 
• Du bringst gute Kenntnisse in MS Office (Excel, Access und PowerPoint) mit 
• Du hast Lust deine Programmierungs-/Datenauswertungskenntnissen (z.B. Excel, Access, Palantir) weiterzuentwickeln 
• Du arbeitest selbstständig, strukturiert und verfolgst eine lösungsorientierte Arbeitsweise 
• Du gehst mit einem "open mindset" an Herausforderung und hast Lust darauf, Teil eines Veränderungsprozesses zu sein   
• Du sprichst fließend Deutsch (ab B2) und fühlst dich auch im Englischen wohl 

 
 
 

 

Trainee Accounting & Regulatory Reporting  

Neugierig? Mehr Informationen, alle offenen Traineestellen sowie die Bewerbungsmöglichkeit findest Du unter www.hvb.de/jobs 
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